
 

В своем вступительном слове на совещании министр образования МисирВ своем вступительном слове на совещании министр образования Мисир
Марданов поздравил участников с праздником 31 декабря - Днем солидарности азербайджанцевМарданов поздравил участников с праздником 31 декабря - Днем солидарности азербайджанцев
мира и Новым годом.мира и Новым годом.

Обратив внимание на тренинги по куррикулумам для учителей, проведенные с 2008 года вОбратив внимание на тренинги по куррикулумам для учителей, проведенные с 2008 года в
связи с применением новых предметных куррикулумов, министр сообщил, что за последние 5связи с применением новых предметных куррикулумов, министр сообщил, что за последние 5
лет в данном направлении проделаны определенные работы, за прошедший период 73000лет в данном направлении проделаны определенные работы, за прошедший период 73000
учителей прошли соответствующие курсы и овладели необходимыми знаниями и навыками.учителей прошли соответствующие курсы и овладели необходимыми знаниями и навыками.
Мисир Марданов сказал, что в следующих годах будет продолжено проведениеМисир Марданов сказал, что в следующих годах будет продолжено проведение
соответствующих учебных курсов для учителей, которые будут преподавать по предметнымсоответствующих учебных курсов для учителей, которые будут преподавать по предметным
куррикулумам VII-XI классов.куррикулумам VII-XI классов.

Министр образования отметил, что успешное проведение куррикулумной реформы иМинистр образования отметил, что успешное проведение куррикулумной реформы и
эффективное управление применением новых куррикулумов сделали необходимымэффективное управление применением новых куррикулумов сделали необходимым
прохождение не только учителей, но и руководящих работников образования соответствующихпрохождение не только учителей, но и руководящих работников образования соответствующих
учебных курсов, с этой целью началось проведение учебных курсов на тему «Куррикулумнаяучебных курсов, с этой целью началось проведение учебных курсов на тему «Куррикулумная
реформа в общем образовании и управление ею», которые охватывают 4000 руководящихреформа в общем образовании и управление ею», которые охватывают 4000 руководящих
работников образования. По его словам, курсы проводятся ООО «Центр обучения и развития» иработников образования. По его словам, курсы проводятся ООО «Центр обучения и развития» и
ООО «Мадад Азербайджан», которые стали победителями тендера в рамках Второго проекта поООО «Мадад Азербайджан», которые стали победителями тендера в рамках Второго проекта по
развитию образовательного сектора.развитию образовательного сектора.

Подчеркнув важность серьезного подхода к данной работе, Мисир Марданов сообщил оПодчеркнув важность серьезного подхода к данной работе, Мисир Марданов сообщил о
проведении Отделом мониторинга и оценки Министерства образования и Национальнойпроведении Отделом мониторинга и оценки Министерства образования и Национальной
родительско-преподавательской ассоциацией Азербайджана мониторинга учебных курсов,родительско-преподавательской ассоциацией Азербайджана мониторинга учебных курсов,
после завершения тренингов справки о результатах мониторинга будут представлены напосле завершения тренингов справки о результатах мониторинга будут представлены на
обсуждение. Министр сказал, что в результатах мониторинга тренинги высоко оценены, в то жеобсуждение. Министр сказал, что в результатах мониторинга тренинги высоко оценены, в то же
время обнаружен ряд проблем и сегодняшнее совещание проводится именно с целью ихвремя обнаружен ряд проблем и сегодняшнее совещание проводится именно с целью их
своевременного устранения. Министр образования довел до внимания участников совещаниясвоевременного устранения. Министр образования довел до внимания участников совещания
некоторые проблемы и сказал, что организации, которые проводят тренинг, должны добиться ихнекоторые проблемы и сказал, что организации, которые проводят тренинг, должны добиться их
решения на следующих этапах.решения на следующих этапах.

Выступившие на совещании директор полной средней школы №67 города Баку ИрадаВыступившие на совещании директор полной средней школы №67 города Баку Ирада
Байрамова, директор лицея «Зенги» Байрам Гейдаров, директор полной средней школы №212Байрамова, директор лицея «Зенги» Байрам Гейдаров, директор полной средней школы №212
Гурбан Гасанов, директор полной средней школы №167 Вагиф Гулиев, директор полной среднейГурбан Гасанов, директор полной средней школы №167 Вагиф Гулиев, директор полной средней
школы №7 Гюльназ Мехтиева, представитель ООО «Мадад Азербайджан» Бахруз Мехтиев,школы №7 Гюльназ Мехтиева, представитель ООО «Мадад Азербайджан» Бахруз Мехтиев,
сотрудница Куррикулумного центра Кенуль Махмудова, директор лицея имени академикасотрудница Куррикулумного центра Кенуль Махмудова, директор лицея имени академика
Зарифы Алиевой Махаббат Велиева, директор школы-лицея №6 Гюльшан Оруджева,Зарифы Алиевой Махаббат Велиева, директор школы-лицея №6 Гюльшан Оруджева,
исполнительный директор Национальной родительско-преподавательской ассоциацииисполнительный директор Национальной родительско-преподавательской ассоциации
Азербайджана Тарана Шерифова, заведующий сектором Управления образования города БакуАзербайджана Тарана Шерифова, заведующий сектором Управления образования города Баку
Бахман Набиев, заведующая Отделом мониторинга и оценки Министерства образования ТаранаБахман Набиев, заведующая Отделом мониторинга и оценки Министерства образования Тарана
Гаджиева, директор программы Центра содействия современному образованию и обучениюГаджиева, директор программы Центра содействия современному образованию и обучению
Эльмина Кязимзаде, директор Бакинского европейского лицея Зульфия Вейсова и другиеЭльмина Кязимзаде, директор Бакинского европейского лицея Зульфия Вейсова и другие
высказали свои мнения об учебных тренингах, выдвинули предложения по устранениювысказали свои мнения об учебных тренингах, выдвинули предложения по устранению
соответствующих проблем.соответствующих проблем.
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