
 

Семинар был организован отделом стратегического анализа, планирования и управленияСеминар был организован отделом стратегического анализа, планирования и управления
кадрами Министерства образования в соответствии с планом выполнения подкомпонентакадрами Министерства образования в соответствии с планом выполнения подкомпонента
«Совершенствование управления в системе образования, разработка и применение«Совершенствование управления в системе образования, разработка и применение
регламентирующих правил, связанных с профессией учителя», реализуемого в рамках Второгорегламентирующих правил, связанных с профессией учителя», реализуемого в рамках Второго
Проекта по развитию сектора образования” и стратегическим планом министерства.Проекта по развитию сектора образования” и стратегическим планом министерства.

Основная цель семинара заключается в проведении обсуждений результатов мониторинговОсновная цель семинара заключается в проведении обсуждений результатов мониторингов
стратегических планов на 2011-2012 годы, подготовленных районными (городскими) отделамистратегических планов на 2011-2012 годы, подготовленных районными (городскими) отделами
(управлениями) образования и разработки очередных стратегических планов на 2013-2015 годы,(управлениями) образования и разработки очередных стратегических планов на 2013-2015 годы,
а также в совершенствовании системы управления посредством применения в местах механизмаа также в совершенствовании системы управления посредством применения в местах механизма
стратегического планирования. В семинаре приняли участие ответственные лица, выбранные постратегического планирования. В семинаре приняли участие ответственные лица, выбранные по
процессу стратегического планирования из Управления образования города Баку, отделапроцессу стратегического планирования из Управления образования города Баку, отдела
образования города Сумгаит, Управления образования города Гянджа и других районныхобразования города Сумгаит, Управления образования города Гянджа и других районных
(городских) отделов (управлений) образования страны.(городских) отделов (управлений) образования страны.

Участники семинара были подробно проинформированы о результатах мониторинговУчастники семинара были подробно проинформированы о результатах мониторингов
стратегических планов на 2011-2012 годы, подготовленных районными (городскими) отделамистратегических планов на 2011-2012 годы, подготовленных районными (городскими) отделами
(управлениями) образования, разработке очередных стратегических планов на 2013-2015 годы,(управлениями) образования, разработке очередных стратегических планов на 2013-2015 годы,
создании соответствующей рабочей группы и привлечении к данному процессусоздании соответствующей рабочей группы и привлечении к данному процессу
заинтересованных сторон, элементах стратегического плана, подготовке плана действий изаинтересованных сторон, элементах стратегического плана, подготовке плана действий и
бюджетного плана. Также в группах были проведены практические работы по соответствующимбюджетного плана. Также в группах были проведены практические работы по соответствующим
направлениям, даны ответы на интересующие участников вопросы.направлениям, даны ответы на интересующие участников вопросы.

В конце семинара было доведено до внимания участников необходимость представленияВ конце семинара было доведено до внимания участников необходимость представления
до октября текущего года в отдел стратегического анализа, планирования и управлениядо октября текущего года в отдел стратегического анализа, планирования и управления
кадрами очередных стратегических планов районных (городских) отделов (управлений)кадрами очередных стратегических планов районных (городских) отделов (управлений)
образования на 2013-2015 годы.образования на 2013-2015 годы.
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