Umumi tahsilin mazmununun, sagird nailiyystlarinin giymatlondirilmasi meyarlarinin miitaraqqi
dunya-tacribasi asasinda yenilasdirilmasi-istigamatinds aparilan-islahatlar artiq g6zlanilan naticalari
vermakdadir: Bu naticalor hazirda ardicil varmagsadyodnli sakilda-tatbiqg edilon konseptual xarakterli
fonnikurikulumlarninda vaconlarin: talablsrina uygun yaradilan-muasir yonumli dsrslik - komplektlsrinds,

muallim:=sagird munasibatlarinin-pedaqoji @makdashqg zeminindarqurulmasinda,/ tadris> prosesinin
samaraliliyiniiartiran cevik-talim istrategiyalarinin va bilavasita tahsilin keyfiyyatinincidars olunmasini
sartlondiranryeni/ giymatlandirma>modellarinin tatbiginda; Umumi- tahsilin-magsad va-vazifalarina
avvalki dévria miqgayisada mahiyyat etibari il tam farqgli yanasma tarzinin formalasmasinda daha aydin
hiss olunur.

Bununla bels, yerlarda aparilan misahidalar, mévcud vaziyyatin tahlili géstarir ki, Gmumi tahsil

sisteminda hayata kecirilon yenirmazmun va qgiymatlandirma siyasatini @hata edan 9sas - masalalarla

bagli-maariflandirma: islarinin: giclandirilmasina, bitéviikle tahsil lis¢ilarininz hazirlig, saviyyasinin
yuksaldilmasina ydnalmis zaruri tadbirlarin gérilmasina ciddi ehtiyac vardir.

Hamin problemi nazara alaraq, harbir rayon va sahar dgtn yerli.pedaqojickadr potensialindan
istifada'etmakla-daimi faaliyyat gdstaran-talimgcilarrqrupunun-yaradilmasi-garara alinmis-va b bu iisin
yerina yetirilmasi Tahsil Nazirliyinin 2010-+cu il Irmart-tarixli; 249 némrali @mriila-rasmilasdirilmisdir.

omriniicrasiila'baglilkolaraqBaki-saharilizra taskilcedilon 10 ginlik@yradiciitalim/kursundarmaktab
rahbarlari; mlallim;-metodist va-maslahatgilardan-ibarat tarkibds: 230 nafar| talimgi: hazirlanmis va
onlara muvafig:sertifikat verilmisdir.\Homin rtalimg¢ilarin, zonalara -géra -musyyanrolunmusnistinad
maktablarina tahkim:-edilmasis va-arazida-yerlasan rdigar - maktablarin tahsil niscilarina fonn
kurikulumlarininova giymatlandirma mexanizmlarinin: tatbiqi ristigamatinda metodiki xidmati-hayata
kecirmalari nazarda tutulur.

Bltln bunlarla-yanasi;-hamin:talimgcilarin-samarali: faaliyystinin-temin olunmasi tg¢inronlarin
vazifa funksiyalariyva salahiyyatleri dagigmiayyan-edilmali; géracaklsri <islarin planlasdinimasina  va
koordina olunmasina lazimi kdmaklik gostarilmalidir.

Qeyd olunanlari nazars alaraq

OMR EDIiR9OM:

1. Tahsilt:Nazirliyinin "Oyradici talim: kurslarinin taskili: barads") 2010-cu ‘il 'L-mart tarixli, 249
nomrali-amrinin icrasijile alagadar yerlarda davamlifaaliyyat gostaran italimgilar qrupunun yaradilmasi
Uzra muayyan taskilati va amali islarin gérilmasi nazara alinsin.

2. "Kurikulum islahatimin davam etdirilmasi va kurikulumun tatbigins dastak" alt-komponentinin
koordinatoru A.9hmadov, Kurikulum: Markazinin -direktoru’9.Abbasov, | TSiiL  tizra L.9Q-in direktoru
E.Rustemov)2010-2011-cidars ili-arzindacdigar rayon: va saharlards: da eyni-magsadacxidmat/edan

muvafiq talimgilar grupunun formalasdiriimasi isini davam etdirsinlar.

3. Yerlards faaliyyst gostaracak talimgilar grupuna asadida geyd olunan istigamatlards tagkilati
va metodikickdmakliyin .gdstarilmasi, -habelamuvafigq tévsiyalarin -hazirlanmasi Kurikulum' Markazina
havals edilsin:

3.1: Rayon-(sahar) tahsil 'sébalarinin (idaralarinin)-metodkabinetlari ilarzonalarin vaistinad
maktablarinin mdayyanlasdiriimasi va talimgilarin faaliyyatinin taskili.

3.2. Talimgilarin isinin planlasdiriimasi.

3.3. Muzakirs Uc¢un aktual masalalarin muayyan olunmasi.



3.4, Tagdimatlarin, isininaticalerinar dair-hesabatlarin hazirlanmasi, seminar 'va /'dayirmi
masa"larin, konfranslarin taskili.

3.5. Yenilikcilik meyillari va yaradici faaliyyati ils farglanan muallimlarin gabaqcil is tacribasinin
oyranilmasi va onlardan istifada yollari.

3.6. Sagird nailiyyatlarinin qiymatlandirilmasi i¢in mavafiqg vasitalarin hazirlanmasi.

4:|-Yerlordal fealiyyat:gostaracakitalimgilarin (talimcilar qrupunun) thiquq wavazifalsrina
asagidakilar daxildir:

4.1. Talimgilarin huquglari:

4.1.1:rZonarUzre: arazidaki: maktablarinirehbar vacpedaqoji/heyati Gglinr dyradici- xarakterli
toqdimatlar, seminar va "dayirmi masa"lar, aktual problemlara hasr edilmis digar tadbirlar kegirmak.

4.1.2. Valideynlarla maariflondirici tadbirlar taskil etmak.

41,3 - Musllimlaring -nimunaviridarslarinin | dinlanilmasini taskil  vaimuzakira etmak,
giymatlandirmak va tévsiyalar vermak.

4.1.4. Yeni masalalarla bagli marhalalarla hayata kecirilan tadbirlarin yekununda tahsil iscilarinin
hazirlig seviyyasininymonitoringini:aparmagq; naticalarirmuizakira-edib tévsiyalar hazirlamaq; naticalar
barada tahsil sébalarini (idaralarini) malumatlandirmag.

4.2. Talimgilarin vazifalari:
4.2.1. Yeniliklari muntazam izloamak va dyranmak, bunlardan faaliyyatinds istifads etmak.

4.2.2. ‘Oz faaliyystini semarali planlasdirmag;, -nazarda  tutdugutadbirlarin ardicil -hayata
kecirilmasini tamin etmak.

4.2 .3. Muayyan edilmis maktablardaki pedaqojiisgilari maraqglandiran problemlari ©yranmak wva
faaliyyatinda nazars almaq.

4.2.47 Planlasdirdigi-tadbirlarin iqrafikini ‘hazirlayib-tahkim olundugu maktabin-rahbarliyina va
musallimlara ¢atdirmaq.

4.2.5. Planlasdirdigi movzular tzrs muavafiq talim materiallan tartib etmak.

4.26. Faaliyyatininnaticalarina dair yarimillik wa illik hesabatlar thazirlayib yerliitahsil organinin
metodkabinetina tagdim etmak.

5. Baki Sahari Uizra Tahsil idarasi, Ganca Sahar Tahsil idarasi, rayon (sahar) tahsil sdbalari:

5.1. Bu amrin mazmun va mahiyyatinin bitin Gmumtahsil maktablarinin direktorlarina ¢atdinlib
lazimi izahat islarinin aparnlimasini tamin etsinlar.

5.2. Metodkabinetlarin illik faaliyyat planinda talimcilar qrupunun isinin tanzimlanmasina, onlara
hartorafli kdmaklik  .gdstarilmasina yonalmisH tadbirlarin -nazarda tutulmasini diqggat ‘'markazinda
saxlasinlar.

5.3. Vazifa funksiyalarini keyfiyystli yerina yetirmalari Ugun talimgilarin 'har birine normal -sarait
yaradilmasinj,conlarinrmiayyancolunmus maktablarin pedaqojiiisgilariilo:semarali-amakdasligmitamin
etsinlar.



5.4. razi lizre istinad maktablarini IKT-avadanligi, proyektor va diger zeruri texniki vasitslarls,
tadris-metodik vasaitlarls tachiz etsinlar.

5.5. Talimgilarin apardiglarn monitoringlarin naticalarini sura iclaslarinda muzakirs edib, aidiyyati
uzra muvafiq tadbirlar hayata kecirsinlar.

5.6 Tapsinimis-isa -masuliyystle: yanasan: va ugurlu-naticalar: gazanan talimgilarinramayinin
stimullasdiriimasi va ragbatlandirilmasi istigamatinda muvafiq tadbirlar goérsinlar.

6. Macburickdckin, rayonlarinin tahsil sébalarina- tapsirilsin ki) tabeliklarindakim Umumtahsil
maktablarinin respublikanin mixtalif bdlgalarinda faaliyyst gdstardiyini nazars alaraq, 6z rayonlar Gzra
mustagil-talimcilar; gruplary yaradilmasirimkanlari, yaxudrmaktablarin yerlasdiklori srazida yerli-tahsil
stbalari (idaralari) tarafindan miivafiq zonaya daxil olunmasinin magsadauygunlugu barada takliflarini 1
ay muddatina muayyanlasdirib nazirliys taqdim etsinlar.

7. "Kurikulum: tislahatlarinin davam/retdirilmasivau kurikulumun; tatbigina dastak" alt-
komponentinin koordinatoru A.9hmadov, Kurikulum Markazinin direktoru 9.Abbasov yerlards talimgilor
grupunun faaliyyatini, onlarin isinin tanzimlanmasini daim nazaratda saxlasinlar. Bu maqgsadla talimgilar
v metodkabinetlarin direktorlar ile Kurikulum Markazinda, habels rayon va saharlarda goruslar kecirib
movcud vaziyyati tahlil etsinlar, is prosesinds misahids olunan problemliarin hallina yaxindan kémaklik
gdstarsinlar.

8. ictimaiyyatla Blaga sobasi (B.HUseynzada)_ amrin "'Azarbaycan-muallimi' gazetinda, "Tahsil
xabarlari" macmuasinda darc olunmasini va nazirliyin Internet sahifasinda yerlasdirilmasini tamin etsin.

9./@mrin icrasina nazarat nazir miavini, TSiiL Gzra milli-alagalandirici-i.isgandarova havals
olunsun.

Misir MORDANOV,
Azoarbaycan Respublikasinin tahsil naziri
7 iyul 2010-cu il
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