Az?rbaycan Respublikas? T?hsil Nazirliyi t?2r?find?n Az?rbaycan Respublikas? Prezidentinin 2013-cl il 24
oktyabr tarixli 23 ndmr?li-S?r2ncam?/il2 t?sdig-edilmi? “Az?rbaycan Respublikas? nda t?hsilin inki?af? tzr? IDovI?t
Strategiyas?’na uy?unolaraq, t?hsil sah?sind? -insan: resurslar?n?ninki?af etdirilm?si v2 :-muasirl??dirilm?si
m?2gs?dil? t?hsilssah?sind?i?1?2y?n-v? wya g?1?c?kd?-bucsah?d? ical??maq ist?y?n/ ?2xsl?rin /Az?rbaycan

Respublikas? 1 T?hsil Nazirliyinin-tabeliyind? olan qurumlardab bir it mudd?tin? t?criib? program?na v? t?2liml?r? c?Ib
olunmas? m?gs?dil? misabig? elan edilir.

Layih?nin’ 2sas m?gs?dirmiasircidar?etm? bacar?glar?na yiy?l?nmi?; informasiya-texnologiyalar?na b?12d,
olk?mizin t?hsil v? sosial inki?af?na tohf? ver? bil?c?k t?hsil i?¢il?rini yeti?dirm?k v? t?kmill?2dirm?kdir.

T?2crub? program? v? t2liml?rd? g212¢c?kd? 6lk?nin muxt?lif bolg?I?rind? (Bak? ??h?ri v? Ab?eron rayonu istisna
olmagla) t?hsil sah?sind? cal??maq ist?yi olan ??xsl?r i?tirak ed? bil?rl?r.

Musabiq?d? i?tirak U¢ln t?1?bl?r:
- Ali t?hsil
- T?hsil v? ya idar?etm? sah?sind? minimum 3(u¢) illik i? t?crib?si

- Boélg?1?rd? t?hsil sah?sind? ¢al??maq ist?yi

Namiz?d!l?rd?n gozl?nil?n dig?r keyfiyy?tl?r:
- Liderlik bacar???

- Yiuks?k motivasiya

- S?m?r?li gq?rar q?buletm? bacar???

- N2tic?yonUmlulik

- ?KT-d?n istifad? bacar???

- ?ngilis dili bilikl?ri

- M?ntigi di?0nc? bacar???

- T?hsil ganunvericiliyi Uzr? bilikl?r

Muraci?t gaydas?:

Yuxar?da geyd-edilmi? t?1?bl?r? uy?un g?1?n namiz?dl?r muraci?t m?qs?dil?-a?a??da gést?ril?n link? daxil
olarag miraci?t formas?n? doldurmal?d?rlar:

http://bit.ly/2sE71t5



http://bit.ly/2sE7lt5
http://bit.ly/2sE7lt5

Qeyd:

Miraci?t U¢ln son tarix: 20 iyul 2017-ci il

Segim qaydalar?:

I m?rh?1?: http://bit.ly/2sE7It5 linki vasit?sil? elektron geydiyyat?n apar?lmas?;

Il m?rh?1?: Musabig?nin t?1?bl?rin? uy?un g?1?n v? elektron geydiyyatdan ke¢?n ??xsl?rin m?ntigi di?unc?
bacar?qlar?n?n qiym?tl?ndiriim?si;

Il m?2rh?1?: H?r iki m?rh?1?d? u?ur qazanm?? ??xsl?rin misahib?d? i?tirak etm?si.
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